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Zelend Skola
Zakladna skola Juraja Fandlyho Fandlyho 763/7A, 926 01 Sered’

Organiza¢na smernica ¢. 005/2012

SMERNICA O SLOBODNOM PRISTUPE
K INFORMACIAM

Uéel predpisu :

Tato organizatna smernica upravuje postup pri realizacii zakona ¢. 211/2000 Z.z.
o slobodnom  pristupe k informaciam ao zmene adoplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsSich predpisov v podmienkach ZS Jurgja Fandlyho v Seredi

Oblast’ platnosti:

Smernica je zavézna pre pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov
| ostatnych zamestnancov zamestnavatel’a ZS Juraja Fandlyho v Seredi.
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3.2

Skola poskytuje pristup k informéciam, ktoré méa k dispozicii, s obmedzeniami uvedenymi v §
8,89, 810, 8§11, § 12 zakona o slobode informécii, ktoré si blizSie opisané v ¢lanku 5 az 9
tejto smernice, ato jednak spdsobom umoziujicim hromadny pristup k informécidm, alebo na
z&lade Ziadogti.

Pracoviskom poskytujicim za Skolu informéacie na zéklade Ziadosti o spristupnenie informécie
podra zé&ona o dobode informécii (d’degj len , Ziadost™) je Gtvar riaditel'a Skoly, ktory pini g
Ulohu podatel’ne Skoly.

Hromadnym spdsobom sa zverejinuju najmé Udaje vymedzené v 8 5, § 5a, § bb a 8 6 z&kona
o dobode informécii, atieto sl upravené v ¢lanku 3 tejto smernice.

Vymedzenie niektorych pojmov

Ziadatel'om o spristupnenie informécie je fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora poZziada
0 spristupnenie informécie.

Za hromadny pristup k informécidm sa povaZzuje ngiméa zverejnenie informécii na webovom
sidle skoly, ozndmenia na vereine pristupne vyvesnej tabuli na pracovisku v Skole, pripadne
materialy vydavaneé Skolou.

Zverginenou je taka informacia, ktord mdze kazdy opakovane vyhl'adavat’ a ziskavat’, najma
informécia publikovana v tlaci, na internete alebo vystavené nainformacnej tabuli s moznost'ou
voI'ného pristupu.

Sprievodnou informéciou je taka informécia, ktord Uzko sivisi s poZadovanou informéciou,
najma informécia o jg existencii, pdvode, pocte, dovode odmietnutia spristupnit’ informécie,
o ¢ase, pocas ktorého trvd odmietnutie spristupnenia informécie, akedy bude opétovne
preskimané.

Povinné zver giiiovanie infor macii

Skola je povinna zabezpeit' zverejnenie informécii podra § 5 zékona o slobode informégii na
svojom webovom sidle ana informacnych tabuliach na vSetkych pracoviskach skoly v tomto
rozsahu:

a) spdsob zriadenia Skoly, jej pravomoci a kompetencie (zriad’'ovacia listina so Statitom),

b) organizacna Struktira Skoly (priloha k organiza¢nému poriadku 3koly),

C) miesto, ¢as aspdsob, akym mozno ziskavat’ informacie od skoly, informécie o tom, kde
mozno podat’ Ziadost’, ndvrh, podnet, s'aznost’ ainé podanie,

d) miesto, lehota a spdsob podania opravného prostriedku a moZnosti sidneho preskimania
rozhodnutia vydaného Skolou, vrétane vyslovného uvedenia poZiadaviek, ktoré musia byt
splneng,

€) postup, ktory musi Skola dodrZiavat’ pri vybavovani v3etkych Ziadosti, ndvrhov ainych
podani, vréatane prislusnych lehdt, ktoré je nutné dodrzat’,

f) prehrad predpisov, pokynov, indtrukcii, vykladovych stanovisk, podl’a ktorych Skola kona,
alebo, ktoré upravuju prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob vo vzt'ahu k skole,

g) sadzobnik Uhrad za spristupniovanie informéacii.

Skola na svojom webovom sidle www.zsjfsered.sk, ktoré ma pridelent i daldiu doménu
eGovZmluvy v spréve jednej povinngj osoby ( ZS Jurgja Fandlyho Sered’ ) vzmysle § 2
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3.3

z&kona ¢. 275/2006 Z.z. zverginuje v zakonom stanovenej lehote vetky zmluvy, objednévky

afaktiry tak, ako ich zverejnenie vymedzuje z&on o slobode informécii v § 5a a § 5b

nasledovne:

a) zmluvy sa prevedu do elektronickej podoby v odportdc¢anom forméte .pdf (textovy formét),
zabezpedi sa znegitatelnenie Gdajov na ktoré sa vztahuje obmedzenie pristupu
k informéciam atakto upravend zmluva sa zverejni,

b) v &ruktdrovane] aprehladng forme sa zverginia objednavky tovarov, sluZieb apréc do
desiatich pracovnych dni odo dna vyhotovenia objedndvky — nezverginuju sa tie
objednavky, ktoré sivisia s uz zverejnenou zmluvou:

1.
2.
3.

o oA

¢ido objednévky,
popis objednaného plnenia,
celkové hodnota objednaného plnenia v sume, ako je uvedena na objednavke alebo
maximénu odhadovan( hodnotu objednaného plnenia, ako g Udaj o tom ¢i je suma
vrétane dane z pridangj hodnoty, alebo ¢i je sumabez dane z pridang hodnoty,
¢ido zmluvy, ak objednévka slvisi s povinne zvergiovanou zmluvou,
datum vyhotovenia objednavky,
identifikacné Udaje dodé&vatel'a objednaného plnenia:
- meno apriezvisko fyzickej osoby, obchodné meno fyzickej osoby —
podnikatel'a alebo obchodné meno aebo nazov pravnickel osoby,
- adresu trvalého pobytu fyzickej osoby, miesto podnikania fyzicke] osoby —
podnikatel'a alebo sidlo pravnickej osoby,
- identifika¢né ¢islo dodavatel'a objednaného plnenia, ak ho ma pridelené.
Udaje o zamestnancovi Skoly, ktory objednavku podpisal:
- meno apriezvisko,
- funkcia

c) Vv &rukturovanej aprehladnej forme o faktdre za tovary, duzby a prace sa zverejnia tieto
Udaje, ato do 30 dni odo diaich zaplatenia:

1.
2.
3.

NOo oA

¢ido faktdry,
popis faktlrovaného plneniatak ako je uvedeny nafaktare,
celkovu hodnotu faktirovaného plnenia v sume, ako je uvedend na faktire, ako g
Udg otom, ¢i je suma vrétane dane z pridangj hodnoty, alebo bez dane z pridanej
hodnoty,
¢ido zmluvy, ak faktura sivisi s povinne zverejiiovanou zmluvou,
¢ido objednévky, ak faktira sivisi s objednévkou,
datum dorucenia faktury,
identifikatné Udaj dodavatel’a faktarovaného plnenia:
- meno apriezvisko fyzickej osoby, obchodné meno fyzickej osoby —
podnikatel'a alebo obchodné meno alebo nazov pravnickel osoby,
- adresu trvalého pobytu fyzickej osoby, miesto podnikania fyzicke] osoby —
podnikatel'a alebo sidlo pravnickej osoby,
- identifika¢né ¢islo dodavater'a faktarovaného plnenia, ak ho ma pridelené.

Zaspréavnost’ a aktualnost’ zverejnenych informacii st zodpovedni:

a) zmluvy:
- Skolskéa jedalen : vediica SJ a spravca webového sidla Skoly
- Skola : ekonomicko-persondna pracovnicka asprévca webového sidla
Skoly
b) faktdry:

- Skolskéa jedalen: vediicaSJ
- Skola: ekonomicko-personalna pracovnicka

c) objednavky:



- Skolskéa jedalen: vediicaSJ
- Skola: veduica sekretariétu riaditela Skoly

4. Odkaz nazvergnenu informaciu

4.1 Ak je predmetom Ziadosti ziskanie informé&cii, ktoré uz boli zverejnené, Skola najneskor do 5
dni od podania Ziadosti oznami Ziadatelovi Udge, ktoré umoZnia vyhl'adavanie aziskanie
poZadovany ch informacii.

4.2 Ak Ziadatel’ trva na spristupneni zverejnenych informécii, kola mu ich spristupni v zakonnej
lehote, ktora vSak zacina plynit’ diom, ked Ziadatel ozndmil, Ze trva na spristupneni
informécie.

5. Obmedzenia pristupu k informaciam

5.1 Dévodom na obmedzenie pristupu k informaciam su:
a) ochrana utgjovanych skuto¢nosti,
b) ochrana osobnosti a osobnych tdajov,
c) ochrana obchodného tajomstva,
d) ochranadalSich udajov.

5.2 Vs&etky obmedzenia prava na informécie sa vykonavaju tak, Ze Skola spristupni poZadované
informécie po vylG¢eni tych informécii, ktoré nie je mozné podra zakona spristupnit’. Toto
prévo na obmedzenie trva len dovtedy, kym trvadévod znepristupnenia

6. Ochrana utajovanych skutoénosti

Ak poZadovana informécia tvori utgovani skuto¢nost® alebo je predmetom bankového aebo
danového tajomstva, ku ktorym nema Ziadatel’ opravneny pristup, skola ju nespristupni s odkazom
na prisusny pravny predpis.

7. Ochrana osobnosti a osobnych Gdajov

7.1 Informécie, ktoré sa dotykaju osobnosti a slikromia fyzickej osoby, pisomnosti osobne povahy,
podobizne, obrazové snimky a obrazové a zvukove zdznamy tykajlce sa fyzickej osoby alebo
jej prejavov osobng povahy, Skola spristupni len vtedy, ak to ustanovuje osobitny zékon, alebo
s predchadza ticim pisomnym sthlasom dotknutej osoby.

7.2 Informécie o osobnych Udajoch fyzicke osoby, ktoré si spracivané v informacnom systéme za
podmienok ustanovenych zédkonom o ochrane osobnych Udajov, Skola spristupni len vtedy, ak
to ustanovuje zakon o dobode informécii, aebo na zaklade predchédzajiceho pisomného
stihlasu dotknutej osoby.

7.3 Skola spristupni na Geely informovania vergjnosti osobné Gdaje o fyzickg osobe, ktora je
vedlcim zamestnancom vykonévajucim préce vo verginom zaujme. Toto ustanovenie sa tyka
veducich zamestnancov Skoly natych veducich miestach, ktoré si podl'a pracovného poriadku
Skoly obsadzované vyberovym konanim. Spristupiuji sa osobné Udaje v tomto rozsahu:

a) titul, meno apriezvisko, e-mailova adresa,

b) funkciaaden ustanovenia alebo vymenovania do funkcie,

C) pracovneé zaradenie a dei zaciatku pracovnej ¢innosti,

d) miesto vykonu funkcie alebo pracovngj ¢innosti aorgan v ktorom funkciu alebo ¢innost’
vykonava.



8. Ochrana obchodného tajomstva

8.1 Informécie oznacené ako obchodné tajomstvo Skola nespristupni.
8.2 PoruSenim alebo ohrozenim obchodného tajomstva nie je spristupnenie informécie:
a) tykalcg sa zévazného vplyvu na zdravie Tudi, svetové kultirne aprirodné dedi¢stvo
aZivotneé prostredie,
b) o znetistovani Zivotného prostredia,
c) ktord sa ziskada za vergné financie alebo sa tyka pouZitia verginych financii aebo
nakladania s magjetkom &tétu,
d) o &aétnej pomoci ainformacie o hospodéreni svereinymi prostriedkami a o obsahu, plneni
acinnostiach vykonavanych na zaklade uzatvoreng zmluvy,
8.3 PoruSenim aebo ohrozenim obchodného tajomstva nie je ani zverejnenie povinne
zverejnovane] zmluvy podl'a § 5azékona o dobode informacii.

9. DalSeobmedzenia pristupu k informéaciam

9.1 Skolaobmedzi spristupnenie informécie alebo informéciu nespristupni, ak
a) je bola odovzdana osobou, ktore taki povinnost’ zakon neuklada a ktora Skole pisomne
oznamila, Ze so sprisupnenim informécie nesthlasi. Ak t&to osoba do sedmych dni na
vyzvu neodpovedala, hoci bola na tito lehotu upozornend, predpokladd sa, Ze so
spristupnenim informécie sthlasi. Toto neplati, ak ide o informécie ziskané za verejné
prostriedky aebo sa tykaju pouZivania verejnych prostriedkov alebo nakladania
s majetkom Skoly alebo nakladania s finanénymi prostriedkami Europskej Gnie.
b) ju zvereginuje podl'a osobitného zékona vo vopred stanovenej dobe aiba do uplynutia tejto
doby,
c) tym moZno porudit ochranu duSevného vlastnictva svynimkou, ak opravnena osoba na
zvergjnenie udelila stihlas,
d) satyka vykonu kontroly, dohr'adu alebo dozoru orgdnom verejnej moci podl'a osobitného
predpisu okrem informécie o vysledku, ak to osobitny predpis nezakazuje.
9.2 Pri spristupnovani informécii, ktoré Skola ziskala od tretgf osoby na plnenie Ulohy na zaklade
osobitného zakona, ktory je prekézkou v pristupe k informécidm, mdze Skola spristupnit’ len
tie informécie, ktoré priamo slvisia s jej Ulohami.

10. Podmienky obmedzenia

V&etky obmedzenia préva na informécie vykonava 3kola tak, Ze spristupni poZadované informécie,
vrétane sprievodnych informéacii, po vyllceni tych informécii, pri ktorych to ustanovuje zékon.
Opravnenie odmietnut’ spristupnenie informécie trva dovtedy, kym trva dévod nespristupnenia.

11 Ziadost’ o spristupnenie infor méacii

11.1 Ziadost mozno podaf pisomne, Ustne, elektronickou podou alebo inym technicky
vykonatel'nym spdsobom. Na prijatie Ustnej Ziadosti predkladanej osobne aebo telefonicky sa
pouzije formul& Ziadosti, ktory tvori prilohu & 1 tejto smernice. Ziadosti o poskytnutie
informécii sa prijimaju na sekretaridte riaditela &oly. Ustne Ziadosti (osobne, telefonicky)
0 poskytnutie informacii sekretariét riaditela Skoly prijima v dioch Skolského vyucovania
v ¢ase od 07.00 do 15.00 hod.
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Ak bola Ziadost o poskytnutie informécie podand mimo sekretariat riaditela Skoly,

zamestnanci, ktori nie si kompetentni vo veci poskytovania informécii konat’, si povinni

postupovat’ nasledovne:

a) Ziadosti podévané pisomne bezodkladne odovzdat’ na sekretariét riaditel’a skoly,

b) o Ziadosti podavanej Gstne (osobne alebo telefonicky) vyhotovit’ zaznam natlacive (priloha
¢.1) atlativo bezodkladne odovzdat’ na sekretariét riaditel’ Skoly.

Zo Ziadosti musi byt zrejmé, Ze je urcena Skole, meno apriezvisko debo obchodné meno

Ziadatel'a, adresa alebo sidlo Ziadatel'a, ktorych informéacii sa tyka a aky spdsob spristupnenia

informacie Ziadatel’ navrhuje.

Ak Ziadost' nema predpisané nédeZitosti, Skola bezodkladne vyzve Ziadatel'a, aby v uréeng

lehote, ktoré nesmie byt’ kratSia ako 7 dni, neliplnd Ziadost® doplnil. Zaroven pouci Ziadatela

o tom, ako treba doplnenie urobit. Ak tak Ziadatel' neurobi ainforméciu nemozno pre tento

nedostatok spristupnit’, Skola Ziadost’ odloZi.

Ziadost’ je podana divom, ked’ bola ozndmena alebo dorugena Skole.

Na poZiadanie Skola pisomne potvrdi prijatie Ziadosti aoznami predpokladant vysku Uhrady

za spristupnenie informécie.

Ziadosti 0 poskytnutie informéacie centrdne eviduje zamestnanec povereny riadite’'om 3koly —

vedlca sekretaridtu riaditel'a Skoly. KaZzdej Ziadosti prideli evidencné ¢islo v registratirnom

denniku a v centralnej evidencii Ziadosti.

Postupenie Ziadosti

Ak Skola nema poZadované informécie, ale ma vedomost’ o tom, kde mozno poZadovanu
informéaciu ziskat’, postlpi Ziadost do piatich dni odo dha dorucenia prisusnej povinnej
osobe, ktora ma pozZadované informécie, inak Ziadost” odmietne rozhodnutim podra ¢l. 15.
Postupenie Ziadosti kola bezodkladne oznami Ziadatel'ovi.

Lehota na vybavenie Ziadosti zatina plynidt znovu diom, ked’ prisusna povinnad osoba
dostda postipent Ziadost.

Spbsob spristupnenia informacii

Informécie sa spristupiiuju Ustne, nahliadnutim do spisu, vrdane moznosti vyhotovit' s odpis
aebo vypis, odkopirovanim informécii na technicky nosi¢ dét, spristupnenim kopii origindlov
spoZadovanymi informéciami, telefonicky, postou, elektronickou poStou. Ak informéciu
nemozno spristupnit’ spdsobom uréenym Ziadatel'om, dohodne skola so Ziadate'om iny spdsob
spristupnenia informacie.

Skola umozni kazdému, bez preukézania pravneho alebo iného dévodu alebo zaujmu,
nahliadnut’, robit’ si vypisy alebo odpisy alebo kdpie zo spisov a z dokumentacie.

Skola pritom urcbi opatrenia, aby nazretim do dokumentécie neboli porusené zékonné
obmedzenia pristupu k informaciam.

L ehoty na vybavenie ziadosti

Ziadost' o spristupnenie informécii kola vybavi bez zbytoéného odkladu, najneskér do 8
pracovnych dni odo dia podania Ziadosti aebo odo diia odstranenia nedostatkov Ziadosti ado
15 pracovnych dni, ak sa spristupiuje informécia nevidiacej osobe v Braillovom pisme.

Zo zévaznych dévodov mdze Zkola prediZit' lehotu vybavenia najviac o 8 pracovnych dni
a0 15 pracovnych dni, ak sa spristupiiuje informécia nevidiacej osobe v Braillovom pisme.
Zévaznymi dévodmi su:

a) vyhradavanie a zber poZadovanych informécii nainom mieste, ako je sidlo skoly,



14.3

15.

151

152

15.3

16.

16.1

16.2
16.3

16.4
17.

171

17.2

17.3

b) vyhladavanie azber v&Sieho poctu oddelenych alebo odlisnych informécii,
poZadovany ch na spristupnenie v jednej Ziadosti,

C) preukézatelné technické problémy spojené svyhladdvanim aspristupniiovanim
informécii, o ktorych mozno predpokladat, Ze budl odstranené v priebehu predizenej
lehoty.

PrediZzenie lehoty 3kola oznami Ziadatelovi bezodkladne, najneskér pred uplynutim

zékladne] lehoty na vybavenie Ziadosti. V oznameni uvedie dbévody, ktoré viedli

k prediZeniu lehoty.

Vybavenie ziadosti a vydanie rozhodnutia

Ak 3kola poskytne Ziadatelovi poZadované informécie v poZzadovanom rozsahu,
poZadovanym alebo dohodnutym spésobom v zékonom stanovenej lehote, urobi rozhodnutie
0 spristupneni informécie zgpisom do spisu. Proti takémuto rozhodnutiu nemozno poda’
opravny prostriedok.

Ak Skola Ziadosti nevyhovie hoci len ciastocne, vyda otom v zékonng lehote pisomné
rozhodnutie ( vzor v prilohe ¢.2 ). Rozhodnutie nevyda v pripade, ak Ziadost’ bola odloZzena
podrac. 11 ods. 4.

Ak 3kola v lehote na vybavenie Ziadosti neposkytla informécie alebo nevydala rozhodnutie
aani informécie nespristupnila, predpoklada sa, Ze vydala rozhodnutie, ktorym odmietla
informécie poskytnlt'. Za den doruéenia rozhodnutia sa v tomto pripade povazuje treti den od
uplynutia lehoty na vybavenie Ziadosti.

Opravné prostriedky

Proti rozhodnutiu Skoly o odmietnuti poZadovane] informécie mbze Ziadatel’ podat” odvolanie
v lehote 15 dni od doru¢enia rozhodnutia alebo méarneho uplynutia lehoty na rozhodnutie
podracl. 15 ods. 3. Odvolanie sa podava na 3kole.

O odvolani proti rozhodnutiu 3koly rozhoduje zriad’ovatel’ Skoly: Mesto Sered’.

Odvolaci organ rozhodne o odvolani do 15 dni od postipenia odvolania zo strany skoly. Ak
v tejto lehote nerozhodne, predpoklada sa, Ze vyda rozhodnutie, ktorym odvolanie zamietol.
Zadei dorucenia sa potom povaZuje druhy den po uplynuti lehoty na vydanie rozhodnutia
Rozhodnutie o odmietnuti odvolania mozno preskdmat’ v sidnom konani.

Evidencia ziadosti

Povereny zamestnanec Utvaru riaditela Skoly ( vedica sekretariétu riaditela Skoly ) vedie

evidenciu v3etkych Ziadosti tak, aby poskytovala Udaje potrebné na kontrolu vybavovania

Ziadosti a Udaje o ngjcastejSie vyZziadanych informéciéch.

Evidencia musi obsahovat’ najma tieto Udaje:

a) datum podania Ziadogti,

b) vyZiadan( informéciu a navrhovany spdsob poskytnutia,

c) vydedok vybavenia Ziadosti ( poskytnutie informécii, vydanie rozhodnutia aebo
postUpenie Ziadosti ),

d) podanie opravného prostriedku.

Povereny zamestnanec Utvaru riaditel'a Skoly:

a) priddi Ziadosti registratrnu znacku, znak hodnoty alehotu uloZenia podla platného
registrattrneho poriadku,

b) vyznati na spisovom obale spdsob vybavenia Ziadosti,

C) vyznadi v regigtratdrnom denniku typ, druh, status a vysedok vybavenia Ziadosti,
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d) zeeviduje g dalSie z&znamy v tej istej veci pod rovnakym ¢islom spisu avloZi ich spolu
s prilohami do spisového obalu,

€) vyhotovi odpovede, ktoré odoSe Ziadatel'ovi, azaeviduje to v registratirnom denniku
av centralng evidencii Ziadosti,

f) uzatvori spisv registratirnom denniku.

Uhrada nakladov

Informécie sa spristupiiuju bezplatne s vynimkou Uhrady vo vyske, ktord nesmie prekrogit’
vy&ku materiadlnych nékladov spojenych so zhotovenim kopii, so zadovaZenim technickych
nosi¢ov a s odoslanim informéacie Ziadatel'ovi.

Skola moze spoplatnenie Ghrady odpustit. O odpusteni nahrady rozhoduje atutarny
zéstupca koly. Uhrady st prijmami Skoly.

Zamateridlne néklady na spristupnenie informécie sa povazu;ju:

a) obstaranie technickych nosicov dat, ato nggméa CD nosi¢ov

b) vyhotovenie képii poZadovanych informéacii, a to najmé na papier,

C) obstaranie obalu, ato najméa obalok,

d) ododanie informé&cii, ato najméa na postovné.

Vysku uhrady nékladov na spristupnenie informécie urci povereny zamestnanec Utvaru
riaditela Skoly ako slcet potrebnych nakladov podl'a sadzobnika Uhrad za spristupnenie
informéacii, ktory tvori prilohu ¢. 3 tejto smernice.

Ziadatel’ mbZe uhradit’ naklady takto:

a postovou poukazkou,

b) bezhotovostnym prevodom na Ucet 3koly v banke,

¢) v hotovosti do pokladne Skoly.

Uhrada nékladov nie je podmienkou spristupnenia informécii.

19.

191

19.2

20.

Priestupky

Priestupku na Useku préva na pristup kinforméaciam sa dopusti ten, kto vedome vyda
averejni nepravdivé alebo neliplné informécie, vydanim rozhodnutia, vydanim prikazu aebo
inym opatrenim zapricini porusenie prédva na spristupnenie informéacii, prip. porus ind
povinnost’ stanovenu z&konom o slobode informacii.

Sankcie za priestupky na Useku préva na slobodny pristup k informaciam mozno uloZit’ podla
osobitného predpisu.

Pridelenie organiza¢éne] smernice

Organiza¢na smernica bola pridelen&

Utvar Datum prevzatia Podpis
Utvar riaditela skoly 30.03.2012
Pedagogicky Utvar 30.03.2012

Hospodarsko-spravny Utvar 30.03.2012

Utvar &kolského stravovania 30.03.2012




21. UloZenie vnutorného predpisu

Organiza¢na smernica bude trvao uloZend v Gtvare riaditela Skoly ana sekretariéte riaditela Skoly
aje pristupné vdetkym zamestnancom.

22. Oboznamenie svnutornym predpisom

Zodpovedny vedlci zamestnanec organizacného Utvaru podl’a rozdel'ovnika je povinny bezodkladne,
najneskér na najbliZz3ej porade Utvaru po prideleni Organizacnej smernice zabezpetit' oboznamenie
vSetkych zamestnancov sOrganizatnou smernicou azéroven informovat’ o tom, kde bude trvao
uloZen&



